IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa daripada warganegara Malaysia yang
berkelayakan dan berumur 18 tahun keatas untuk mengisi kekosongan jawatan
berikut:

IKLAN DALAMAN / LUARAN

TARAF KEKOSONGAN /
BIL NAMA JAWATAN GRED | JAWATAN SABATAN
PENOLONG PEGAWAI 1 (LELAKI)
L | PENILAIAN W27 | KONTRAK JABATAN COB
2 (LELAKI)
PENOLONG PEGAWAI
2. U29 | KONTRAK | JAB.PENGURUSAN
KESIHATAN PERSEKITARAN ALAM SEKITAR
1 (LELAKI)
3. .?Eggl'-RONG PEGAWAI N27 | KONTRAK | JAB.PERANCANGAN
KORPORAT
1
4. EEHgbﬂ#’SUPAESGAAWA' N27 TETAP JABATAN
PENGUATKUASAAN
1 (LELAKI)
PENOLONG PEGAWAI JAB. PENGURUSAN
> | KAWALAN ALAM SEKITAR C27 | KONTRAK ALAM SEKITAR
1 (LELAKI)
JAB.PENGURUSAN
6. | PEMBANTU TADBIR (P/O) N17 | KONTRAK ALAM SEKITAR
1
7. | PEMBANTU JURUAUDIT W17 TETAP BAHAGIAN
AUDIT DALAM
1
8. | PELUKIS PELAN J17 TETAP JAB.PERANCANGAN
BANDAR
1 (LELAKI)
JAB.PERANCANGAN
9. | PEREKA GRAFIK B17 | KONTRAK KORPORAT




1 (LELAKI)
10. PENGAWAL KESELAMATAN KP11 TETAP JAB.KHIDMAT
PENGURUSAN
1 (LELAKI)
11. FKEUKI':I’ELIJQS?SAL\AVIG)I\A R1 TETAP JAB. KHIDMAT
PENGURUSAN
PENOLONG PEGAWAI PENILAIAN
a) Kumpulan Perkhidmatan Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan Perkhidmatan Kewangan
c) Taraf Jawatan Kontrak
d) Kekosongan Jawatan 1 (Lelaki)
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJI KENAIKAN
GAJl MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
W27 RM1,366.27 | RM4,433.07 | RM145.00
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 160.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

1.

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) Diploma dalam Bidang Pengurusan Harta Benda yang diiktiraf
oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan
atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W27: RM1,742.28

b) Lulus Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada peringkat
Sijil  Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf

dengannya oleh Kerajaan.




SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

1.

b)

PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN PERSEKITARAN
GRED U29

a) Kumpulan Perkhidmatan
b) Klasifikasi Perkhidmatan

Pelaksana
Perubatan dan Kesihatan

c) Taraf Jawatan Kontrak
d) Kekosongan Jawatan 3 (Lelaki)
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJl KENAIKAN
GAJl MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
U29 RM1,311.58 | RM4,508.20 | RM145.00
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 160.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

i) Diploma Kesihatan Persekitaran daripada Institusi-institusi latihan
Kementerian Kesihatan Malaysia yang diiktiraf oleh kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred U29 - RM 1,687.59 dan

Lulus Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan.




PENOLONG PEGAWAI TADBIR GRED N27

a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan Pentadbiran dan Sokongan
c) Taraf Jawatan : Kontrak
d) Kekosongan Jawatan : 1 (Lelaki)
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJI KENAIKAN

GAJI MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
N27 RM1,361.14 | RM4,427.94 | RM145.00

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 160.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

1.

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti
berikut:

a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh kerajaan; ATAU

(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: : RM 1,361.14)

b) Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh kerajaan; atau

(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: RM 1,361.14)

c) Keutamaan kepada calon yang mempunyai Diploma dalam Bidang
Pentadbiran Awam yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: : RM 1,661.95)

c) Diploma dalam Bidang Pengurusan Harta Benda yang diiktiraf oleh
kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: : RM 1,737.15)
d) Kepujian Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan.



PENOLONG PEGAWAI PENGUATKUASA GRED N27

a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan Pentadbiran dan Sokongan
c) Taraf Jawatan X Tetap
d) Kekosongan Jawatan : 1
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJI KENAIKAN

GAJI MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN

N27 RM1,361.14 | RM4,427.94 | RM145.00

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 160.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

1.

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

b)

d)

dengannya oleh kerajaan; ATAU
(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: : RM 1,361.14)

Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh kerajaan; atau

(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: RM 1,361.14)

Diploma dalam Bidang Pentadbiran Awam yang diiktiraf oleh kerajaan
daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: : RM 1,661.95)

Bekas Inspektor Polis Diraja Malaysia atau Leftenan Angkatan
Tentera Malaysia atau yang setaraf denganya dan telah disahkan dalam
jawatan tersebut serta mempunyai rekod perkhidmatan yang baik.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N27: : RM 1,361.14)
Lulus Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan.



PENOLONG PEGAWAI KAWALAN ALAM SEKITAR GRED C27

a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan : Perkhidmatan Sains
c) Taraf Jawatan : Kontrak
d) Kekosongan Jawatan X 1
JADUAL GAJI
GRED PERINGKAT | GAJI GAJI KENAIKAN
GAJl MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
Cc27 RM1,373.11 | RM4,451.85 | RM 145.00
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 160.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:
1. Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) Diploma dalam bidang mikrobiologi atau kimia industri yang
diiktiraf Oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian
tinggi tempatan atau kelayakan yang di iktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred C27: RM1,749.12 DAN
b) Lulus Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada

peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan.



PEMBANTU TADBIR (P/O) GRED N17

a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan Sokongan dan Pentadbiran
c) Taraf Jawatan X Kontrak
d) Kekosongan Jawatan : 1
JADUAL GAJI
GRED PERINGKAT | GAJI GAJI KENAIKAN
GAJl MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
N17 RM927.03 RM3,089.68 | RM 95.00
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 115.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00
SYARAT-SYARAT LANTIKAN:
1. Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf

setaraf dengannya oleh kerajaan serta kepujian dalam subjek

Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada peringkat

peperiksaan tersebut; atau

(i) Sijil Pelajaran Malaysia (Sistem Terbuka) atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan dengan lulus
enam mata pelajaran dengan kepujian dua mata pelajaran
termasuk kepujian dalam subjek Bahasa Malaysia
dan selebihnya peringkat lulus yang dikumpulkan dalam

tempoh tiga tahun berturut-turut.

b) Kepujian Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada peringkat
Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya

oleh Kerajaan.

c) Keutamaan diberi kepada calon yang berkebolehan mengendalikan

komputer dan / atau mengambil trengkas.




PEMBANTU JURUAUDIT GRED W17

a) Kumpulan Perkhidmatan : Sokongan
b) Klasifikasi Perkhidmatan Perkhidmatan Kewangan
c) Taraf Jawatan X Tetap
d) Kekosongan Jawatan : 1
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJI KENAIKAN

GAJI MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
W17 RM928.74 RM3,091.39 | RM95.00

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 115.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:
1. Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh kerajaan serta kepujian dalam subjek Matematik pada peringkat
peperiksaan tersebut; ATAU

b) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat
pertengahan (Simpan Kira-kira) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh kerajaan; ATAU

c) Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Perdagangan Malaysia peringkat
Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh kerajaan; atau

d) Sijil dalam bidang pengurusan perniagaan atau penyimpan kira-kira yang
diiktiraf oleh kerajaan daripada politeknik-politeknik tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf denganya oleh kerajaan

e) Kepujian Bahasa Malaysia (termasuk lulus ujian lisan) pada peringkat
Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan.



PELUKIS PELAN GRED J17

a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan
c) Taraf Jawatan : Kontrak
d) Kekosongan Jawatan X 1
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJI KENAIKAN
GAJl MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
J17 RM952.66 RM3,299.86 | RM95.00
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 115.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

1.

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a)

b)

d)

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh kerajaan dengan kepujian Seni Lukis atau Lukisan
Geometri pada peringkat peperiksaaan tersebut.

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17: RM 952.66); atau

Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam
bidang Pelukis Pelan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17: RM 1,010.77); atau

Sijil Pelajaran Malaysia serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam
bidang Pelukis Pelan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred J17: : RM 1,068.89); dan

Lulus Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu (termasuk lulus ujian lisan)

pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan.



PEREKA

a) Kumpulan Perkhidmatan
b) Klasifikasi Perkhidmatan

Pelaksana
Perkhidmatan Bakat Dan Seni

c) Taraf Jawatan Kontrak
d) Kekosongan Jawatan 1
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJI KENAIKAN
GAJl MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
B17 RM935.57 RM3,118.70 | RM95.00
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 115.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT —-SYARAT LANTIKAN:

1. Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(a) Mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti dan

i) Mempunyai pengalaman yang telah terbukti dan diakui mutunya

dalam bidang seni reka dan/ atau senilukis; atau

i) Penilaian Menengah Rendah/Sijil Rendah Pelajaran atau kelayakan
yang diiktiraf setaraf denganya oleh kerajaan serta mendapat
kepujian dalam subjek Lukisan pada peringkat peperiksaan tersebut
dan mempunyai pengalaman dalam bidang seni reka dan / atau seni

lukis; atau

iii) Siji

pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
denganya oleh kerajaan serta mendapat kepujian dalam subjek
Lukisan pada peringkat peperiksaan tersebut.

(Gaji permulaan ialah pada Gred B17 :—RM935.57




PENGAWAL KESELAMATAN GRED KP11

a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan : Perkhidmatan Kelamatan Dan
Pertahanan Awam
c) Taraf Jawatan X Tetap
d) Kekosongan Jawatan : 1 (Lelaki)
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJl KENAIKAN

GAJI MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
KP11 RM836.90 RM2,458.15 | RM80.00

IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 95.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:
1. Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) Memiliki kelayakan di peringkat PMR/SRP atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan dan lulus Bahasa
Malaysia/Bahasa Melayu pada peringkat PMR/SRP atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan; ATAU

b) Bekas Konstabel Polis Diraja Malaysia atau Prebet Angkatan
Tentera Malaysia yang telah disahkan dalam jawatan tersebut serta
mempunyai rekod perkhidmatan yang baik dan berkebolehan
bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Malaysia dengan
memuaskan.

c) Mempunyai syarat kelayakan fizikal dan pancaindera seperti
berikut:

) ukuran badan tinggi tidak kurang dari 1.57m bagi lelaki dan
1.53m bagi wanita tanpa bersepatu.

i) berat badan — sekurang-kurangnya 48kg bagi lelaki dan 46kg
bagi wanita

iii) mempunyai ukuran dada yang biasa sekurang-kurangnya
79sm dan semasa menarik nafas 84sm. (lelaki sahaja)

Iv) lulus dalam ujian penglihatan bagi mata kiri dan kanan yang
diuji berasingan dengan ketetapan V/6/9 tanpa menggunakan
cermin mata.

V) pengecaman warna dan pendengaran yang tidak cacat.



PEKERJA AWAM GRED R1

a) Kumpulan Perkhidmatan : Pelaksana
b) Klasifikasi Perkhidmatan Perkhidmatan Mahir/Separuh
Mahir/Tidak Mahir
c) Taraf Jawatan : Tetap
d) Kekosongan Jawatan : 1 (Lelaki / Islam)
JADUAL GAJI
GRED | GAJI GAJI KENAIKAN
GAJl MINIMUM MAKSIMUM | TAHUNAN
R1 RM731.69 RM1,797.34 | RM80.00
IMBUHAN TETAP KHIDMAT AWAM RM 95.00
ELAUN | IMBUHAN TETAP PERUMAHAN RM 180.00
SARA HIDUP RM 300.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

1.

Calon-calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) i) Tamat Darjah 6 sekolah rendah bantuan penuh kerajaan; DAN

i) Berkebolehan menjalankan bidang kerja berkaitan yang diliputi
oleh skim perkhidmatan ini; DAN

iii) Berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam
Bahasa Malaysia dengan baik.

(Gaji permulaan ialah pada Gred R1: RM823.98)
(Bidang tugas adalah sebagai penggali kubur , membuat , dan

memasang kepuk,memasang batu lot , menjaga dan
membersihkan kawasan perkuburan Islam USJ 22).



CARA MEMOHON.

a) Permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan Jawatan
Kosong yang boleh didapati di Kaunter Informasi Aras 1 Majlis
Perbandaran Subang Jaya atau boleh didapati melalui internet:
WWW.Mmpsj.gov.my.

b) Borang permohonan yang lengkap diisi hendaklah dihantar beserta

dengan:-

)] Salinan Kad Pengenalan dan Sijil Kelahiran.

i) Salinan Sijil-Sijil Persekolahan yang telah disahkan dari salinan
asal.

iii) Salinan Kelulusan Akademik (sila lampirkan bersama surat
pengesahan pengiktirafan kelayakan daripada Jabatan
Perkhidmatan Awam (JPA) bagi sijil / diploma / ijazah dari IPTS
dan luar negara- (jika yang berkenaan).

iv) Transkrip keputusan peperiksaan semua semesta — (jika yang
berkenaan).

V) Sekeping Gambar ukuran pasport (Warna).

Vi) Nama jawatan yang dipohon hendaklah dinyatakan di penjuru atas
kiri sampul surat permohonan.

C) Permohonan daripada pegawai-pegawai yang sedang berkhidmat dengan
kerajaan, Badan Berkanun dan Pihak Berkuasa Tempatan hendaklah
dibuat melalui Ketua Jabatan Mengikut Perintah Am Bab ‘A’ 21.

PENTING :

i) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap diisi akan ditolak.

i) Hanya calon yang ditapis sahaja akan dipanggil temuduga.

iii) Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan
selepas 3 bulan dari tarikh tutup iklan hendaklah menganggap
permohonan mereka tidak berjaya.

iv) Sebarang tuntutan perbelanjaan adalah tanggungjawab pemohon
sendiri

d) Borang permohonan yang telah lengkap hendaklah dihantar kepada :-

YANG DIPERTUA,

MAJLIS PERBANDARAN SUBANG JAYA,
PERSIARAN PERPADUAN, USJ 5,

47610 SUBANG JAYA.

(u.p.: JABATAN KHIDMAT PENGURUSAN)

e) Tarikh tutup permohonan pada 01 November 2013

KEUTAMAAN DIBERIKAN KEPADA ANAK NEGERI SELANGOR



http://www.mpsj.gov.my/

